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w sprawie nadania nowego statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej
im. Stanislawa Grochowiaka w Lesznie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.2023.40 t.,j. z dnia 2023.01.05) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernikal991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 2020. 194
t.j. z dnia 2020.02.07) Rada Miejska Leszna uchwala, co nastepuje:

§ 1

Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Stanistawa Grochowiaka w Lesznie nadaje si¢ statut
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Traci moc Uchwata nr LXII1/808/2023 Rady Miejskiej Leszna z dnia 30.03.2023 r.
w sprawie nadania nowego statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Stanistawa Grochowiaka
w Lesznie.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Leszna.

§4

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego
1 wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



Uzasadnienie

do Uchwaly nr......ccccceecunneee

w sprawie nadania nowego statutu Miejskiej Bibliotece Publiczne;j
im. Stanislawa Grochowiaka w Lesznie

Miejska Biblioteka Publiczna im. Stanistawa Grochowiaka w Lesznie wskazuje na koniecznos¢
wprowadzenia zmian w swoim statucie.

1.

Powodem wprowadzanych zmian jest zaskarzenie przez Prokuratora Regionalnego

w Poznaniu Uchwatly Nr LXI11/808/2023 Rady Miejskiej Leszna z dnia 30 marca 2023

r. w sprawie nadania statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Stanistawa

Grochowiaka w Lesznie. Zarzuty Prokuratura wnosza o:

1) wskazanie w statucie konkretnego sposobu powolania Dyrektora Miejskiej
Bibliotece Publicznej w Lesznie okreslonego w przepisach ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(§ 8ust. 1),

2) wyeliminowanie z § 17 ust. 2 ppkt. ¢ statutu wyrazow ,,oraz z innych zrodet”,

3) uchylenie § 7 statutu.

Dokonano stosownych zmian w nowym statucie.

Powodem wprowadzanych zmian jest Rozstrzygniecie Nadzorcze Wojewody

Wielkopolskiego z dnia 4 maja 2023 r. orzekajgce o niewaznosci § 10 ust. 1 statutu.

Brzmienie § 10 ust. 1 statutu stanowi, ze: ,,Szczegétowa organizacj¢ wewngtrzng

Biblioteki ustala Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym po zasig¢gnigciu opinii

dzialajgcych w niej organizacji zwigzkowych i stowarzyszen zawodowych”.

Zmiana polega na zgodnosci tresci z art. 13 ust. 3 ustawy o organizowaniu

i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej: ,,Organizacje wewngtrzng Biblioteki okresla

Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora, po zasiggnig¢ciu opinii Organizatora

oraz opinii dziatajgcych w niej organizacji zwigzkowych i stowarzyszen zawodowych”.

. Zmianie ulega brzmienie § 14 statutu, w zwigzku z likwidacjg Biblioteki Dworcowe;

i Galerii Dworcowe;.

4. Planujgc powotanie Rady Biblioteki zawarto zapis o mozliwosci jej powotania

i zasadach dziatania, zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.
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Zalgcznik do Uchwaly nr .........ccoeuunnnen.
Rady Miejskiej Leszna z dnia................

STATUT
Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Stanistawa Grochowiaka
w Lesznie

Rozdzial I
Przepisy ogélne

§1

Miejska Biblioteka Publiczna im. Stanistawa Grochowiaka w Lesznie, zwana dalej
Bibliotekg jest samorzadowsg instytucjg kultury, posiadajaca osobowos¢ prawna, ktorej
organizatorem jest Miasto Leszno.

§2

Siedziba Biblioteki znajduje si¢ w Lesznie (64—100).

. Terenem dziatania Biblioteki jest miasto Leszno i region leszczynski, w celu realizacji
zadan statutowych Biblioteka moze réwniez dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej oraz poza jej granicami.

§3

Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig Biblioteki sprawuje Wojewodzka Biblioteka
Publiczna i Centrum Animacji Kultury w Poznaniu.

§4

Biblioteka uzywa pieczeci nagtowkowej, podtuznej, zawierajacej pelng nazwe i adres
Biblioteki oraz pieczatki okraglej zawierajgcej posrodku wizerunek herbu Miasta
Leszna, a w otoku nazwe w pelnym brzmieniu.



1.

2.

Rozdzial 1T
Cele i zadania Biblioteki
§5
Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczna, stuzy zaspokajaniu potrzeb czytelniczych

i informacyjnych, upowszechnianiu wiedzy i osiagnig¢ kultury.
Biblioteka prowadzi dziatalnoé¢ kulturalng, naukowa, wydawnicza i edukacyjna.

§6

Do szczegdtowych zadan Biblioteki nalezy:

1.

o0

10.

11.
12.

13

14.
15,
16.

Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i konserwacja materialow
bibliotecznych ze szczegblnym uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiedzy
o regionie.

Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz oraz
prowadzenie wymiany miedzybibliotecznej.

Organizowanie czytelnictwa, ze szczegélnym uwzglgdnieniem potrzeb czytelniczych
dzieci i mtodziezy, ludzi chorych i 0s6b ze szczeg6lnymi potrzebami.

Tworzenie i udostepnianie wiasnych komputerowych baz danych: katalogowych,
bibliograficznych i faktograficznych.

Peienie funkcji o$rodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, opracowywanie
materialéw bibliograficznych i informacyjnych o charakterze regionalnym.
Prowadzenie dziatalno$ci naukowej i wydawniczej w zakresie zbiorow wiasnych
biblioteki, jej funkcjonowania, potrzeb czytelniczych i informacyjnych oraz
w zakresie promocji Leszna 1 regionu.

Badanie stanu i stopnia zaspokojenia potrzeb uzytkownikoéw w miescie i regionie.
Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;.

Organizowanie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzacji ksigzki
i czytelnictwa oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego w tym miasta i regionu.
Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, z instytucjami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzeb edukacyjnych i kulturalnych
spotecznosci miasta i regionu.

Popularyzacja zbior6w bibliotecznych i czytelnictwa.

Realizacja réznorodnych i nowoczesnych ustug informacyjno-bibliotecznych
uwzgledniajgcych potrzeby spoleczenstwa opartego na wiedzy i informacji.

. Przygotowanie  uzytkownikéw  Biblioteki do  samodzielnego  korzystania

i postugiwania si¢ nowymi technologiami.

Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki.

Prowadzenie praktyk studenckich oraz stazy.

Organizowanie edukacji czytelniczej i medialnej wraz z popularyzacjg ksigzki,
czytelnictwa, mediow elektronicznych i internetu poprzez réznego rodzaju dziatania,
tj. spotkania autorskie i tematyczne, wystawy, warsztaty, konkursy, panele dyskusyjne,
kiermasze i targi ksigzki.



17.
18.

19.

20.

Wspieranie nauczania i rozwijania zainteresowan uzytkownikow biblioteki.
Uczestnictwo w  miedzynarodowych projektach —oraz realizacja wspolpracy
bibliotecznej z zagranica w zakresie doskonalenia dziatalnodci podstawowej
i organizacyjnej biblioteki, wymiany materiatow bibliotecznych, organizacji wspdlnych
projektow edukacji czytelniczej i medialnej oraz wizyt i wyjazdow metodycznych.
Realizacja innych zadan dla zaspokojenia naukowych, dydaktycznych i kulturalnych
potrzeb spolecznosci regionu i realizacji zasad polityki biblioteczne;.

Wykonywanie zadan zleconych na podstawie odrgbnych porozumien.

Rozdzial 111
Organy Biblioteki i jej organizacja

§7

. Dyrektora powoluje Prezydent Miasta Leszna w drodze konkursu, o ktérym mowa

w art. 16 ust. 1 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.
Tryb odwotywania Dyrektora okresla art. 15 ust. 6 ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej.

. Dyrektor powotuje i odwotuje Zastepce Dyrektora.

§ 8

Organem opiniodawczym 1 doradczym wlasciwym dla spraw zwigzanych
z dzialalnoscig Biblioteki jest Kolegium.
Kolegium tworza Gtéwny Ksiggowy, Zastepca Dyrektora i kierownicy dziatow.

§9

. Przy Bibliotece moze dziala¢ Rada Biblioteki jako cialo opiniodawcze i doradcze

Dyrektora.

Cztonk6éw Rady Biblioteki, w liczbie od pieciu do o$miu cztonkéw, powotuje Dyrektor.
W sktada Rady Biblioteki wchodzg przedstawiciele srodowisk tworczych, nauki

i kultury oraz pracownicy Biblioteki.

Organizator moze delegowaé swojego przedstawiciela do pracy w Radzie Biblioteki.
Rada dziata na podstawie opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora
regulaminu, ktory okresla szczegdtowy tryb jej pracy.

Kadencja Rady Biblioteki trwa 4 lata.



§ 10

Organizacje wewnetrzng Biblioteki okre$la Regulamin Organizacyjny nadany przez
Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dzialajgcych w nigj
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen zawodowych.

§11

Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okresla Regulamin Wynagradzania
Pracownikéw nadany przez Dyrektora Biblioteki, z uwzglednieniem zasad
wynikajgcych z odrebnych przepisow.

§ 12

Pracownikéw Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

§ 13

1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie
do zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, okreslone w odrgbnych przepisach.

2. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw stuzby bibliotecznej, administracyjnej oraz
obstugi.

3. W miare potrzeby mogg by¢ zatrudnieni specjalisci innych zawodéw zwigzanych
z dzialalno$cig biblioteczna.

§ 14

W skiad Biblioteki wchodza:
Biblioteka gléwna — Leszczynska Galeria Ksigzki.
Biblioteka Ratuszowa.
Filie:
- Biblioteka Zatorze,
- Biblioteka Dwdjka,
- Filia Biblioteczna nr 3,
- Biblioteka Zaborowo,
- Biblioteka Gronowo,
- Biblioteka Przylesie,
- Biblioteka Kwadrat.

§ 15

Biblioteka moze tworzy¢ punkty biblioteczne.



§ 16

Przy Bibliotece mogg dziata¢ kota przyjaciét biblioteki, kluby, stowarzyszenia
i fundacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Biblioteki

§17

1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie.
Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy ustalony przez
Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

2. Zrédtami finansowania dziatalnosci Biblioteki sa:

1) dotacje z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, w tym $rodki
przekazane przez organizatora w formie dotacji:
a. podmiotowej na finansowanie dziatalnodci biezacej, w zakresie realizowanych

zadan statutowych w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b. celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
c. celowej na realizacje wskazanych zadan i programéw.

2) przychody z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze sprzedazy skladnikow majatku
ruchomego,

3) $rodki otrzymane od os6b fizycznych i prawnych.

3. Biblioteka moze prowadzi¢, jako dodatkowa, odplatng dziatalno$é gospodarczg wedtug
zasad okre$lonych w obowigzujgcych przepisach, o ile dzialalno$¢ ta nie spowoduje
ograniczenia realizacji zadan statutowych Biblioteki. Dziatalno$¢ ta moze by¢
prowadzona w zakresie mi¢dzy innymi:

1) najmu i dzierzawy posiadanego majatku,
2) ustug gastronomicznych,

3) ustug kserograficznych,

4) ustug introligatorskich,

5) dziatalno$ci wydawniczej i edytorskiej
6) realizacji imprez zleconych,

7) sprzedazy ksiagzek,

8) sprzedazy biletow,

9) ustug promocyjnych i reklamowych.

4. Biblioteka moze zlecié wykonanie ustug wskazanych w pkt. od 2 do 9 ust. 3 podmiotowi
zewnetrznemu.

5. Srodki uzyskane z prowadzonej dodatkowej dziatalnosci Biblioteka wykorzystuje
na finansowanie zadan statutowych.

6. Biblioteka moze w granicach obowigzujacych przepisow pobiera¢ optaty
od czytelnikow. Szczegétowe zasady odplatnosci okreslaja regulaminy i cenniki nadane
przez Dyrektora Biblioteki.



. Dyrektor zapewnia terminowe sporzgdzenie rocznego sprawozdania finansowego
i przedtozenie go do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Leszna.

. Do dokonywania czynnoéci prawnych w imieniu Biblioteki, w tym do skladania
oéwiadczen woli w zakresie jego praw i zobowiagzah majgtkowych uprawniony
jest Dyrektor.

. Dyrektor moze ustanawiaé pelnomocnikéw do dokonywania czynno$ci prawnych
w imieniu Biblioteki, okreslajgc zakres pelnomocnictwa.

. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji
kultury, prowadzonym przez organizatora, za wyjatkiem pelnomocnictw procesowych.

§ 18

Biblioteka moze tworzyé zaktadowy fundusz $wiadczef socjalnych, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 19

Przeksztatcenia, podziahu i likwidacji Biblioteki moze dokona¢ organizator na
zasadach i w trybie przewidzianym w obowigzujacych przepisach.

§ 20

Wszelkich zmian w statucie dokonuje sie wylgcznie w trybie okreslonym dla jego
nadania.
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